1). Daten der/des Auszubildenden

1. Personalien des Auszubildenden

Nachname: Vorname:
geboren am: in:

PLZ, Ort:

Stralle, Hausnummer:

Tel.: E-Mail:
Schulabschluss: Berufsabschluss:

2. Personalien eines gesetzlichen Vertreters (Vater, Mutter, Vormund)

Nachname: Vorname:
PLZ, Ort:

Stralle, Hausnummer:

Tel.: E-Mail:

Datenschutzerklarung

Der Ausbildungsnachweis enthalt Daten, die nicht von nachfolgenden Betrieben
eingesehen werden durfen. Die betreffenden Blatter sind vom Auszubildenden
gesondert zu verwahren und zur endgultigen Abgabe des Ausbildungsnachweises
bei der zustandigen Stelle wieder einzuheften.

Ausbildungsbetrieb:

Vertraulicher Inhalt:

Unterschrift Ausbilder/-in:

Ausbildungsbetrieb:

Vertraulicher Inhalt:

Unterschrift Ausbilder/-in:

Ausbildungsbetrieb:

Vertraulicher Inhalt:

Unterschrift Ausbilder/-in:




2.) Ausbildungsbetriebe

Ausbildungsbetrieb

Name:

von: bis:

PLZ, Ort: Kreis:
Stral’e, Hausnummer:

Tel.: E-Mail:

Berufsschule:

Ausbildungsbetrieb

Ausb.berater/-in:

Name:

von: bis:

PLZ, Ort: Kreis:
Stral’e, Hausnummer:

Tel.: E-Mail:

Berufsschule:

Ausbildungsbetrieb

Ausb.berater/-in:

Name:

von: bis:

PLZ, Ort: Kreis:
Stral’e, Hausnummer:

Tel.: E-Mail:

Berufsschule:

Ausbildungsbetrieb

Ausb.berater/-in:

Name:

von: bis:

PLZ, Ort: Kreis:
Stral’e, Hausnummer:

Tel.: E-Mail:

Berufsschule:

Ausbildungsbetrieb

Ausb.berater/-in:

Name:

von: bis:

PLZ, Ort: Kreis:
Stral’e, Hausnummer:

Tel.: E-Mail:

Berufsschule:

Ausb.berater/-in:




4.) Ausbildungsvergutung

Uber die Ausbildungsverglitung erhalten Sie vom Ausbildungsbetrieb eine monatliche

Abrechnung. Ubertragen Sie aus Ihrer Abrechnung die Daten in folgende Tabelle:

Bruttovergutung €:

Sozialversicherung

% vom

Brutto

davon Auszubildender

davon Ausbildungsbetrieb

% €

% €

Krankenversicherung

Rentenversicherung

Arbeitslosenversicherung

Pflegeversicherung

Summe Sozialversicherung €:

Nettovergutung €:

Monatlicher Gesamtaufwand fiir den Betrieb €:

Die Abzuge fur Unterkunft und Verpflegung ergeben sich aus den "Sachbezugswerten".

Diese sind auch unter "www.lksh.de" zu finden.

Abzug fur Unterkunft:
Abzug fur Verpflegung:
Summe Sachbezuge:

Auszuzahlender Betrag:

Welche weiteren Kosten fur die Ausbildung tragt der Ausbildungsbetrieb?




5.) Betriebsspiegel
(1 pro Ausbildungsbetrieb)
Betrieb:

g
&F

Landwirtschafts-
kammer
Schleswig-Holstein

(Name, Ort)

1. Betriebstyp:

2. Verkehrslage

Teilstiicke, Anzahl: Durchschnittsentfernung:

3. Bodennutzung, Erntejahr:

Hektar (ha)

Weizen
Roggen
Gerste
Raps

Zuckerriiben

Silomais

Ackergras

Ackerflache gesamt
Dauergriinland
Landw. genutzte Flache

Davon gepachtet:

Bodenpunkte,von-bis:

4. Viehhaltung, Anzahl und GroRvieheinheiten (GVE)

Anzahl GVE/Tier

GVE gesamt

Rinder ab 2 J.

Rinder 6 Mon. - 2 J.

Kalber bis 6 Mon.

Zuchtsauen

Mastschweine ab 50 kg

Mastschw. 30 — 50 kg

Ferkel bis 30 kg

GESAMT |  feeeaaoo-

Milchleistung kg/Jahr/Kuh:

abges. Ferkel/Sau/Jahr:;

Mast: Zunahme g/Tier/Tag:




5. Arbeitskrifte

Landwirtschafts-
kammer
Schleswig-Holstein

Anzahl

AK

Betriebsleiter/in

Familien-AK

Angestellte

Auszubildende

Gesamt

6. Gebaude

Bezeichnung

Baujahr

Kapazitat mit Einheit

Glulle-Lagerkapazitat

m3

7. Maschinen

Bezeichnung

Beschreibung

Schlepper

Bodenbearbeitung

Saat, Pflege, Dingung

Ernte

in der AulRenwirtschaft

Nicht selbst erledigte Arbeiten

8. Besonderheiten des Betriebes oder weitere Betriebszweige




6.) Muster fur einen routinemaRigen Tagesablauf (Sommerhalbjahr)

fur alle Mitarbeiter des Ausbildungsbetriebes
(1 pro Ausbildungsbetrieb)

5.30 Uhr bis 7.30 Uhr
Melken der Milchklhe, Futterung der Kalber, Kontrolle der Stalle,
Vor- und Abfegen der Futterreste (alle Ak)

7.30 Uhr bis 8.00 Uhr
Frihstlck

8.00 Uhr bis 9.00 Uhr

1. Ak Anmischen der Rationen und futtern (1. Futterung der Kiihe)
2. Ak Einstreuarbeiten

3. Ak Kontrolle der Tiere auf den Weiden

9.00 Uhr bis 12.00 Uhr
Ausflhrung der Tagesarbeiten (alle Ak)
(gegen 11.30 Uhr 2. Flitterung der Milchkiihe)

12.00 Uhr bis 13.30 Uhr
Mittagspause

13.30 Uhr bis 15.30 Uhr
Ausflhrung der Tagesarbeiten (alle Ak)
(gegen 13.30 Uhr Kontrolle der Milchkiihe und Vorfegen)

15.30 Uhr bis 16.00 Uhr
Kaffeepause

16.00 Uhr bis 18.30 Uhr

Melken der Milchkuihe, Futterung der Kalber, Kontrolle der Tiere in den
Stallen (alle Ak)

(gegen 16.15 Uhr 3. Flitterung der Milchkiihe)

22.00 Uhr
Kontrolle der Tiere in den Stallen (1 Ak im Wechsel)



Landwirtschafts-

//// Pl

Schleswig-Holstein

7.)

Hinweise zur Filhrung der Wochenberichte im Berichtsheft Landwirt/Landwirtin

Allgemeines:

- Die Wochenberichte sind so zu fihren, dass der Aushildungsverlauf zeitlich und
inhaltlich nachvollziehbar ist (Ausbildungsnachweis). Jede Woche ist zu datieren und
mit der Kalenderwoche zu versehen. Die Arbeitszeiten (ohne Pausen) sollen taglich
eingetragen werden,

- Wochenberichte kinnen handschriftlich oder mit dem PC abgefasst werden. Fir den
PC hat die LK SH eine Vorlage mit der entsprechenden Gliederung als Word-
Dokument auf ihrer Homepage eingestellt (https://www.lksh.de/bildung/gruene-
berufe/landwirtin/}).

- Es ist pro Woche jeweils ein Bericht anzufertigen. Urlaubswochen, Krankheitswochen
oder Wochen chne Ausbildungsverhaltnis sind auf einem gesonderten Blatt
anzugeben.

- Die Wochenberichte sind vom Auszubildenden und mindestens einmal pro Monat!
vom Ausbilder mit Datum zu unterschreiben. Nicht abgezeichnete Wochenberichte
werden nicht anerkannt.?

- Wetterangaben entfallen.

- Betriebliche Routinearbeiten werden im Routinearbeitsbericht dargestellt {s. Beispiel).

Die Wochenberichte sind wie folgt mit Uberschriften zu gliedern und abzufassen:

1. Arbeiten im Betrieb:
- Kurze Beschreibung der im Betrieb angefallenen Arbeiten (keine Routinearbeiten).
- Zusammenfassende Darstellung.

2. Eigene Arbeiten:
- Ausfihrliche Beschreibung der eigenen Tatigkeiten (keine Routinearbeiten),;

- selbststandige Erledigung oder Mithilfe des Auszubildenden muss erkennbar sein.
- Darstellung entweder zusammenfassend flr die Woche oder taglich unter Angabe
der Wochentageg

- Arbeitsort, Umfang und Anlass der Ar%e'rt missen nachvollziehbar sein.
3. Berufsschule: 7

8
- Nennung des Schulfachs und der konkreten Unterrichtsinhalte.

4. Betriebliche Unterweisungen:

- Hinterfragen Sie Ihre Ausbildung: Was? Wie7? Warum? Mit welchem Ergebnis?
Mutzen Sie auch Aufzeichnungen Gber Unterweisungen durch den Ausbilder oder
dritte Personen auf dem Ausbildungsbetrieb zu neuen Ausbildungsinhalten oder zur
Vertiefung von Kenntnissen und Fertigkeiten.

5. Betriebsangaben:
- 1-2 Beispiele pro Woche zu Betriebsmitteln, Ernteertragen oder erzeugten

Produkten. 9
Konkrete, brancheniibliche BEZEimLH””g von Mengen, Qualitaten und Gehalten.

- 2-4 Beispiele pro Woche zu Erlgsen und Kosten! ¥ingabe von aktuellen Netto-
preisen pro Einheit mit Nennung des giltigen Mehrwertsteuersatzes. Die Produkt-
qualitidt muss erkennbar sein.

- Insgesamt 3-6 Beispiele pro Woche aus der betrieblichen Praxis, um sich mit
Mengen und Preisen fir landwirtschaftliche PrndukteJDiEnstleistunge} vertraut

zu machen.
- Wiederholte Angaben sind erwiinscht, um Schwankungen zu erfassen,
6. Arbeitsleistungen: 13

1-2 Beispiele pro Woche, Aullenwirtschaft {(Maschinen) und Innenwirtschaft {Hell‘rﬂd—
arbeit), um sich mit dem Zeitbedarf fir betriebliche Arbeiten vertraut zu machen.

- Angabe der erzielten Arbeitsleistung pro Hektar, Stunde oder Stiick als Ergebnis
einer vollstandig anzugebenden Berechnung'3

- Wiederholte Angaben sind erwiinscht, um Schwankungen zu erfassen.

Die Zahlen im Text verweisen auf den Beispialbaricht,



Landwirtschafts-

//// el

Schleswig-Holstein

8.)
Beispiel fiir einen Wochenbericht

Wochenbericht

vom _16.03.2020 bis _22.03.2020 Kw 12

Eintrag der téglichen Arbeitszeit (ohne Pausen)

Montag | Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag Sonntag

B B8 8 (Berufsschuie) | B 8 frei frei

Arbeiten im Betrieb

Neben den Rouwtinearbeiten haben wiv v dieser Woche day Grimland geschleppt
wnd gewalzt sowie auf den Maisschlagen Gulle awsgebracht und eingearbeilet.
Im Bullenstall haben wiv alle Spaltenelemente awugewechselt und- die Gulle wn-
gepumpt. Aufierdem woaren noch 15 Kalber zw enthornen. Eine Kuh musste vony

Tievow gt aufgrund einer Labmagenwverlogerung behandelt werdesn
Eigene Arbeiten

Ich-halre die Mdhweiden ,Havsen's" (3,2 ha) und: ,Westerkoppel” (4,5 ha) mit der
Agroe-Wiesenwalze AB 2, 5m wnd- Dewuty DX 6.50 rickverdichiet, wm nach devy
Winderfrosten ausreichend Boderuchluas hergustellen und hochgefrovene Steine

| angudrickerd Auf dem Maisschlag ,Sidermoor” (5,5 ha) habe ich 30 m//ha Rin-
devrgiille mit demv 10 m/ Kaweco-Vakuuwnmwagen und, Johw Deere 6820 ausge-
bracht und avnschlieflend mit der Kotte-Scheilbenegge AB 3,0 wveingearbeitet.
Montiag nusste ich die Gulle im Bullenstall ine den Behdller wmpumpen: Zuiam-
men mit dem Ausbildes habe ich dovt dann 10 alte Spaltenelemente awsgewech- |
selt, weil deven Oberflache g glatt geworden war. Mittwoch habe ich gusammen
it demv Aushbilder evitmaly 15 Kallrer enthovnt, nachdem die Tieve ein-
schmergstillendes Mittel (Xylagin; 1 om?) evhalten haben. Wir enthornen die
Kalber ineiner Gruppenbox mit einem elektrisches Brenneises:

_ WWMBMMMQ}WE"WU Mein-Ausbildesr verstindigte da-
| raufhive dew Tierarzt, dev eine Lalmagenverlagerung festitellte und das Tier
behandelte.

Berufsschule

Tievbroduktion: Klavenerkrankungen bei Rindern, Vorbeugung, Klavenpflege
Landtechnik: Stoppelbearbedtung, Sinwy Verfahreny Anbuaugerite; Kosenw
Wirtschafty- und Sozialkunde: Landwirtichaftliche Tarife in Schleswig-Holstein
Betriebliche Unterweisungen

Der Fellgehall dev Midch ist lawt Milchgeldabrechnung (und Milchkentirolle) in




Landwirtschafts-

//// e

Schleswig-Holstein

einemr Monat ww 0,4 % gesunken. Diey st einv Hinweiy davauf, dasy der
Struktuwranteil in der Ratton gesunken ist. Ein Grund kénnte die Erhdhung des
| Maisanteily in der Ration seirv. Dev Vorrat o Grassilage geht schineller zw Ende
als geplant. Bei zuw wenig Struktuu i der Ration besteht die Gefahv dev
Pangeniibersiverung (=Acidose). Die Tatigkeit dev 'PWWMM

| geht zurick: Aly Folge konnen die Kithe Duwrchfall bekommen und sie sind:
anfilliger fiw Euter - und Klauenerkronkungen . Fruchtbarkeityprobleme. kovunen
auftreten: Um dewn Struktuwanted in. deyr Ration qw erhdhen, werden

wir alr sofort 0,5 kg Stroh / Kuhv inv die Ration mischen.

Betriebsangaben

- Ditngung Maissschldage mit Rindergulle (35ha); 30 mi/ha bed 3,5 Kg N/m/ ent-
spricht einer N-Gabe von 105 Kg N/ha

- Verkauf vorw 2 Schlachtiuihen, 634 Kg Schlachigewicht x 2,75 € Netto/ Kg-
+ 10,7 % MwSt abziglich Vermarktungskosten 10 )

- Mldchgeld Februar: Awsgahlungspreis 32,25 ot/Kg Netto-bei 3,41% Eoweiff und |
3,75 % Fett+ 10,7% MwSt. "

- 20 tKraftfutter MLF 18/3 evhalten: Kosten 24,50 €/dt + 10,7 % MwSE. |
- Rechrung Lohmunternehumerny, Leihgebidw 10 m? Vakwumn-Gillefiss mit 18m.
Schwenkverteder: 13,90 EnettofStd: + 19% Mwst '~

Arbeitsleistungen

- Gulle eineggen: 5,5ha, AB 3,0my 7 Kmih= 2, 1hay/Stid- theovetischu
Tatydchlich: 3,05td: einschlieflich Rustyeiten = 1,8 hafSti: >
- Kalber enthornen: 15 Kélber in 90 Minuten = 6 Hmm{?(aﬂr]s

Auszubildende/fr: Datum 20.03.2020 Unterschrift Maxi Mesterazedi

vom/von der Ausbilder/in am 27.03.2020 Uberpriift und abgezeichnet: Musterches



9.) Wochenbericht
vom bis KW:

Eintrag der taglichen Arbeitszeit (ohne Pausen)

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag |Freitag Samstag Sonntag

Berichtsteile/Uberschriften: 1. Arbeiten im Betrieb 2.Eigene Arbeiten 3.Berufsschule
4. Unterweisungen 5. Betriebsangaben 6. Arbeitsleistungen

Unterschrift Auszubildende/r: Datum:

Unterschrift Ausbildende/r: Datum:
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